
 

                 วิทยาลัยเทคนิคน่าน                     
     

 
  
ยุทธศาสตร์   
          1. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
          2. เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
          3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
          4. เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 
  มาตรการ 

1. ส่งเสริมศักยภาพสถานศึกษา 
2. การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
3. ปฏิรูปการเรียนการสอน 
4. ปฏิรูปส่ือและหลักสูตร 
5. ระเบียบวินัย ความภาคภูมิใจในชาติ 
6. ทุนและเงินสนับสนุนการศึกษา 
7. การสร้างและกระจายโอกาส 
8. สร้างความร่วมมือกับภาคเอกชนในทุกระดับ 
9. สร้างเครือข่ายความร่วมมือในระดับภูมิภาคอาเซียนและต่างประเทศ 
10. พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
11. ส่งเสริมสถาบันชาติ ศาสนา และพระมาหากษัตริย์ 
 

การขับเคลื่อนนโยบายการจัดการอาชีวศึกษา   
         1. การจัดการเรียนการสอน 
            1.1 ทักษะ 7C ในทศวรรษที่ 21 

       - Critical  thinking & Problem Solving (คิด) 
       - Creativity & innovation (สร้างสรรค์) 
       - Cross-cultural understanding (ต่างวัฒนธรรม) 
       - Collaboration, teamwork and leadership (ความร่วมมือ ผู้น า) 
       - Communication, information & information & media literacy (ส่ือสาร) 
       - Computing & ICT literacy (สารสนเทศ) 
       - Career & learning skills (เรียนรู้) 
  1.2 ภาษาต่างประเทศ 

           1.3 ผลิตก าลังคนให้ตอบสนอง Thailand 4.0 
 

ยุทธศาสตร์ มาตรการ การขับเคลื่อนนโยบายการจัดการอาชีวศึกษา  
 และสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา 12 ประการ  ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 



       2. การปรับภาพลักษณ์ 
           2.1 ส่งเสริมกิจกรรมการช่วยเหลือ เสียสละ และบริการ 
           2.2 ปลูกฝังการเป็นส่วนหนึ่งของสังคม 
           2.3 แสดงศักยภาพความสามารถให้เด่นชัด 
 

        3. การมีงานท า 
           3.1 เพิ่มการเรียนระบบทวิภาคี 
           3.2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาเพื่อมีงานท า E TO E 
           3.3 สนับสนุนการผลิต และพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาพิเศษ EEC 
 

        4. การเพ่ิมปริมาณผู้เรียน 
           4.1 โครงการอาชีวะ “พระดาบส” 
           4.2 ศูนย์คนพิการ 
           4.3 ระบบดูแลนักเรียน นักศึกษา 
           4.4 ระบบการจัดหาทุนให้นักเรียน นักศึกษา 
           4.5 ระบบการติดตามนักเรียน นักศึกษา หลังจบการศึกษา 
 

        5. สิ่งแวดล้อม (ภูมิทัศน์/ภูมิใจ) 
           5.1 สร้างบรรยากาศในสถานศึกษาท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
           5.2 ปรับภูมิทัศน์ให้ร่มรื่นน่าดู น่าอยู่ น่าเรียน 
           5.3 สร้างบรรยากาศแห่งความภูมิใจ 
 

         6.  การบริหารจัดการ 
            6.1 จัดอบรมลูกเสือ ให้แก่ผู้บริหารและครูรุ่นใหม่ 
            6.2 ให้ความรู้นโยบายภาครัฐ/ระเบียบข้าราชการแก่ผู้บริหาร 
            6.3 ปรับรูปแบบการสรรหา/คัดเลือก ผู้บริหารเข้าสู่ต าแหน่ง 
            6.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยใช้ศาสตร์พระราชา 
            6.5 พัฒนาสถานศึกษาให้เข้มแข็ง 
            6.6 สร้างเครือข่ายภาครัฐและเอกชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



     สร้างค่านิยมอาชีวศึกษา  12  ประการ 
        1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
        2. ซื่อสัตย์  เสียสละ อดทน  มีอุดมการณ์ในส่ิงท่ีดีงามเพื่อส่วนรวม 
        3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์ 
        4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนท้ังทางตรง และทางอ้อม 
        5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
        6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผ่ือแผ่และแบ่งปัน 

  7. เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขท่ีถูกต้อง 
  8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่  
  9. มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ท า รู้ปฏิบัติตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
10. รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัสของ                                  
dddพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่ายddd  
ffffffจ าหน่าย และพร้อมท่ีจะขยายกิจการ เมื่อมีความพร้อม เมื่อมีภูมิคุ้มกันท่ีดี  
11. มีความเข้มแข็งท้ังร่างกาย และจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต่ า หรือกิเลส มีความละอายเกรงกลัวต่อ 

   bbบาป ตามหลักศาสนา  
      12. ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง  
 
3.  ยุทธศาสตร์เพ่ือการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ยุทธศาสตร์  ท่ี  1  :  ผลิตและพัฒนาก าลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการและรองรับการพัฒนาประเทศ 
 ยุทธศาสตร์  ท่ี  2  :  หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
 ยุทธศาสตร์  ท่ี  3  :  ระบบงบประมาณและทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
 ยุทธศาสตร์  ท่ี  4  :  ระบบตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา 
 ยุทธศาสตร์  ท่ี  5  :  ระบบส่ือสารและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
 ยุทธศาสตร์  ท่ี  6  :  พัฒนาระบบการผลิต การสรรหา และการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตร์  ท่ี  7  :  ระบบการบริหารจัดการ 
 ยุทธศาสตร์  ท่ี  8  :  สร้างโอกาสทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตร์  ท่ี  9  :  พัฒนาการศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 ยุทธศาสตร์  ท่ี 10 :   การวิจัยเพื่อพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 

  
 
 
 
 
 
 
 



จุดเน้น  6  ยุทธศาสตร์ 
   1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู ้
     2.  การผลิตและพัฒนาครู 
   3.  การทดสอบ  การประเมิน  การประกันคุณภาพและพัฒนามาตรฐานการศึกษา 
   4.  ผลิต  พัฒนาก าลังคน และงานวิจัย  ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของการพัฒนาประเทศ 
   5.  ICT  เพื่อการศึกษา 
   6.  การบริหารจัดการ 
 

4.  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
  1. ภายใน 1 ปี ให้เด็กทุกคนได้เข้าถึงคุณภาพการศึกษาอย่างเท่าเทียม (โอกาสการเรียน/ฝึกอบรมวิชาชีพ 
   2. ภายใน 5 ปี ให้ครูใช้ศักยภาพในการสอนอย่างเต็มท่ี 
  3. ภายใน 1 ปี  จะท าให้ครูครบเกณฑ์  ภายใน  2  ปี  จะท าให้ครูประจ าช้ันครบทุกห้อง  ภายใน 5-10 ปี   
        จะท าให้ครูตรงสาขา 
  4. ภายใน  2  ปี  จะท าให้เด็กเรียนท่องจ าในส่ิงท่ีควรจ าและน าส่ิงท่ีจ าไปฝึกคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาและน าไป 
        ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน  ได้ครบทุกโรงเรียน (ทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์เพื่อการประกอบอาชีพ) 
  5. ภายใน  5  ปี  จะท าให้มีการสอน Stem Education  ครบทุกโรงเรียน 
  6. ภายใน 3 ปี จะยกระดับภาษาอังกฤษให้นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพื่อส่ือสารในชีวิตประจ าวันได้ 
  7. ภายในปี  2560 ปรับระบบการสอน ONet ให้เป็นที่ยอมรับและสะท้อนถึงคุณภาพของการจัดการศึกษา  
        (อาชีวะ VNet และประเมินสมรรถนะ) 
  8. ภายใน 10 ปี  ผลิตก าลังคนให้ตรงกับความต้องการของประเทศ 
  9. ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
   10. แก้ปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
5.  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษา 
     แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560-2564) 
     ก าลังคนอาชีวศึกษา   First S-curve, New S-curve,  ประเทศไทย 4.0 
 

     ยุทธศาสตร์ ท่ี 1     ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาเพื่อสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรม   
                             First S-curve, New S-curve,  ประเทศไทย 4.0 
     ยุทธศาสตร์ ท่ี 2     ยกระดับคุณภาพครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ให้สอดรับกับการ 
                             เปล่ียนแปลงสู่สังคมเศรษฐกิจ   
     ยุทธศาสตร์ ท่ี 3     พัฒนาและขยายความร่วมมือกับภาคประกอบการและเครือข่ายทางวิชาการทั้งใน 
                             และต่างประเทศ 
     ยุทธศาสตร์ ท่ี 4     จัดให้มีระบบคลังปัญญา (Intelligent Unit) ส าหรับการอาชีวศึกษา 
     ยุทธศาสตร์ ท่ี 5     พัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษาให้มีระบบการบริหารจัดการแนวใหม่  
                             (Modern Management) 
 
 



6.  กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 
           เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์  “ประเทศมีความมั่นคง  มั่งค่ัง  ยั่งยืน  เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนา 
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  น าไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุข และตอบสนองตอบต่อการบรรลุ ซึ่ง
ผลประโยชน์แห่งชาติ   ในการท่ีจะพัฒนาคุณภาพชีวิต  สร้างรายได้ระดับสูง เป็นประเทศพัฒนาแล้ว และสร้าง
ความสุขของคนไทย สังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและเป็นธรรม ประเทศสามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ 
     1. ความมั่นคง 
     2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
     3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
     4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม 
     5. ด้านการสร้างการเติบโตบน คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
     6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 


